
LíDER EMPRESARIAL

O Projeto Líder Empresarial chega em sua 
24ª edição como a maior honraria às 
lideranças no Espírito Santo, consagrando 
aqueles que, com visão estratégica e 
valores sólidos, estão moldando o futuro do 
estado. Líder Empresarial celebra o legado de 
nomes dos segmentos da indústria, 
agronegócio, inovação e muitos outros. Com 
45 categorias, os vencedores são selecionados 
em uma rigorosa pesquisa realizada pela 
Futura, que ouve 200 empresários, reforçando 
a relevância e o prestígio dessa homenagem 
como um verdadeiro catalisador de 
crescimento e inovação.

Este ano, a cerimônia será ainda mais 
envolvente, com uma atmosfera sofisticada. 
Um dos momentos mais esperados será o 
show exclusivo de Toquinho, ícone da 
música brasileira, que promete emocionar 
todos. O evento foi pensado para 
proporcionar uma experiência imersiva e 
moderna, criando uma oportunidade única 
para fortalecer o relacionamento com os 
líderes mais influentes do Espírito Santo. Além 
disso, a utilização de recursos audiovisuais 
inovadores, eleva ainda mais o glamour e a 
magnitude da noite.

Participar do Líder Empresarial é associar-se 
ao que há de mais prestigiado no universo 
empresarial capixaba. Além da visibilidade em 
uma plateia composta pelos maiores 
executivos do estado, os líderes também terão 
destaque nos diversos conteúdos exclusivos 
produzidos para TV, rádios, jornal on-line e 
redes sociais, alcançando milhares de 
pessoas. O evento é uma celebração e uma 
plataforma poderosa para marcas que 
desejam estar ao lado das principais 
influências e lideranças que movem a 
economia local.

A IMPORTÂNCIA DO RECONHECIMENTO ÀS LIDERANÇAS DO ESTADO



HONRA E LEGADO

SÍMBOLO DE PRESTÍGIO

LÍDER
EMPRESARIAL

Ser reconhecido como um Líder Empresarial é 
uma honra, e a confirmação do impacto 
transformador que uma liderança tem no 
desenvolvimento do Espírito Santo. Esse 
reconhecimento ressalta a capacidade de 
inspirar, inovar e liderar com excelência, 
destacando-se entre os maiores nomes que 
moldam o futuro da economia e impulsionam 
o progresso em diversos setores.

Ao longo de 2024, vimos o Espírito Santo 
despontar em crescimento econômico e atrair 
investimentos e inovações, tornando-se uma 
vitrine de sucesso para o Brasil. Estar entre os 
principais líderes nesse cenário fortalece sua 
marca e assegura que sua trajetória seja um 
exemplo a ser seguido.

Ter o troféu Líder Empresarial exposto é um 
sinal de realização pessoal, e um poderoso 
emblema de sucesso ao ser exibido com 
destaque, simbolizando que você é parte de 
um seleto grupo de empresários do Espírito 
Santo. Para seus clientes, parceiros e 
colaboradores, esse troféu traduz sua visão 
estratégica e comprometimento com 
resultados de alto impacto O troféu é a 
materialização do prestígio e da influência 
que a liderança exerce, posicionando-o como 
referência em um estado que está em plena 
ascenção.
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PESQUISA

METODOLOGIA

HONRAR QUEM LIDERA,
CELEBRAR O LEGADO

Os líderes foram escolhidos por empresários e 
executivos de vários segmentos, através de 
uma pesquisa realizada pela Futura. O 
processo começou com uma lista baseada 
em rankings públicos. Em 2024, o 
levantamento contou com cerca de 200 
empresários e gestores de diferentes 
segmentos, do Espírito Santo, entre 10 de 
setembro e 4 de outubro. Uma novidade da 
pesquisa foi a incorporação da categoria 
Terceiro Setor, com representantes de 
instituições sociais do Espírito Santo.

PÚBLICO ALVO1 CÁLCULO DE VOTOS2
EMPATE E DESEMPATE4CATEGORIAS3

Em parceria com a Futura, garantimos 
confiança, credibilidade e segurança nos 
resultados. A Futura assegura que cada etapa 
do processo seja conduzida com precisão e 
transparência. Essa colaboração fortalece a 
integridade da pesquisa, proporcionando um 
reconhecimento justo e imparcial e 
homenageando verdadeiramente os líderes 
empresariais que mais contribuem para o 
crescimento e desenvolvimento do Espírito 
Santo.

Empresários e gestores de diferentes 
segmentos da economia do Espírito Santo.

Principais segmentos econômicos e mais 
relevantes do estado.

São desconsideradas as respostas Não 
sabe/Não respondeu, apurando apenas os 
votos válidos.

EMPATE: Quando a diferença for menor que 
2,0 pontos percentuais;
DESEMPATE: Quando a diferença for igual 
ou maior que 2,0 pontos percentuais. 
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TOQUINHO
UMA NOITE INESQUECÍVEL

SHOW
ESPECIAL

A edição 2024 foi marcada por uma presença 
inesquecível: o icônico Toquinho, um dos 
maiores nomes da música brasileira, se 
apresentou ao vivo para encantar e 
emocionar todos os presentes. Com seu show 
exclusivo, Toquinho adiciona requinte e 
sofisticação à cerimônia, elevando ainda mais o 
prestígio do evento. A festa é um verdadeiro 
espetáculo de glamour e emoção, com uma 
estrutura meticulosamente planejada para 
oferecer uma experiência inesquecível e 
surpreendente. 

NOVEMBRO 2025
D A T A  P R E V I S T A

ESPAÇO PARA ATIVAÇÃO
Durante o evento, o patrocinador tem uma 
oportunidade única de realizar ativações 
envolventes da sua marca, conectando-se 
diretamente com os maiores executivos do 
Espírito Santo. Essas ações permitem criar 
experiências memoráveis em um ambiente 
sofisticado, fortalecendo o relacionamento e 
ampliando a visibilidade da marca entre os 
principais líderes do Estado.

EXPOSIÇÃO PARA 
SUA MARCA



TOQUINHO

APROVEITAMENTO TOTAL | PROMOCIONAL DO PROJETO

26 Chamadas caracterizadas do projeto com assinatura de 5" do cliente, 
veiculadas nos breaks comerciais da TV Vitória | Record. I M P A C T O S

1.085.578

TV VITÓRIA

1
Produção de um mini-documentário contado a trajetória profissional e 
pessoal do líder e destacando alguns momentos marcantes, veiculado 
no YouTube, jornal online e redes sociais. 

1 Produção de conteúdo para o programa especial.

I M P A C T O S

86.694

2 Vinhetas caracterizadas do programa especial com assinatura de 05” 
do cliente. Sendo 01 vinheta de abertura e 01 de encerramento.

1 Anúncio institucional do cliente de página dupla na revista especial da 
edição do prêmio.

REVISTA ESPECIAL 1 Reels aftermovie sobre a instituição reconhecida pela Pesquisa Líder 
Empresarial caracterizado do evento, publicado nas redes sociais da 
Rede Vitória.

2 Stories exclusivo sobre o cliente produzido para redes socias e publicado 
nas redes socias da Rede Vitória.

ENGAGES | REDES SOCIAIS

I M P A C T O S

100.000

100 Mil impressões de banners display caracterizados do projeto com 

aplicação da marca do cliente publicado na Home e principais editorias. 

Peças nos formatos: Billboard 970 x 250 px; Superbanner 728 x 90 px; 

Retângulo 300 x 250 px; Vertical 300 x 600 px e Large Mobile 320 x 100 px. 

FOLHA VITÓRIA

EVENTO

Durante o evento de premiação:
• Aplicação da marca do cliente no telão e na comunicação visual;
• Entrevista com representante da empresa;
• Mesa para 10 pessoas;
• Exibição de vídeo institucional do cliente;
• Possibilidade de ação promocional, custos por conta do cliente.

9 Veiculações de Golden Break de 60”, com material adaptado do 
mini-documentário, de acordo com a grade. 

PROGRAMAS INSERÇÕES VALOR
TABELA UNIT.

VALOR TABELA
TOTAL

IMPACTO IMPACTO POR
INSERÇÃO

ES NO AR 2 R$ 3.197 R$ 6.394 47.090 23.545

HOJE EMDIA 2 R$ 6.762 R$ 13.524 64.128 32.064

DOMINGO ESPETACULAR 3 R$ 24.608 R$ 73.824 218.106 72.702

SERIE DE DOMINGO 2 R$ 8.057 R$ 16.114 42.880 21.440

Total Geral 9 - R$ 109.856 372.204 41.356

I M P A C T O S

372.204

CONTEÚDOS Programa 
Especial

Revista 
Especial
2024

� PROGRAMA ESPECIAL
Explorando a evolução dos líderes, que hoje 
vão além da gestão de tarefas para se 
tornarem inspiradores e agentes de mudança. 
A liderança atual exige equilíbrio entre 
inovação, empatia e adaptação, com estilos 
como a liderança transformacional, 
situacional e servidora ganhando destaque. 
O programa também discute as expectativas 
das novas gerações, a importância da 
liderança inclusiva e os desafios do trabalho 
remoto, destacando como a diversidade 
impulsiona a inovação e os resultados 
empresariais. Veiculação prevista para 
domingo às 10h.

� MINI-DOCUMENTÁRIO 
Contado a trajetória profissional e pessoal, 
desde a origem, desafios iniciais, momentos 
de virada e a chegada ao sucesso. Enfatizando 
os aspectos humanos de superação, inovação 
e liderança inspiradora. Destacando as ações 
do líder em seu segmento e na comunidade, 
mostrando como suas decisões estratégicas 
influenciam o mercado e o Espírito Santo. 
Material de aproximadamente 5 minutos.

• YouTube e no Folha Vitória;
• Golden Break de 60’ na TV Vitória;
• Reels para redes sociais. 

� PODCAST VALORES
Participação especial com episódios 
dedicados a cada líder.
� ENTREVISTA NO FOLHA VITÓRIA
Publicada no domingo com destaque na capa, 
exclusiva e individual com cada líder, trazendo 
uma perspectiva pessoal de suas conquistas. 

� GOLDEN BREAK PERSONALIZADO
de 60’ com conteúdo adaptado do 
mini-documentário veiculado na grade da TV 
Vitória | Record.

APROVEITAMENTO TOTAL | PROMOCIONAL DO PROJETO

Revista 
Especial
2024

� GOLDEN BREAK PERSONALIZADO� GOLDEN BREAK PERSONALIZADO
de 60’ com conteúdo adaptado do 
mini-documentário veiculado na grade da TV 
Vitória | Record.

Especial



APROVEITAMENTO TOTAL | EXCLUSIVO DO CLIENTE

PERFIL DO PÚBLICO E COMPARATIVO DA GRADE SUGERIDA
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80 Spots de 30” institucionais do cliente no horário rotativo indeterminado 
da rádio.

I M P A C T O S

707.439

I M P A C T O S

74.039

8 Testemunhais sobre o cliente veiculados ao vivo durante a programação 
local da rádio.

JOVEM PAN

1 Conteúdo Nativo – Publieditorial em texto criado pelo time da  Rede 
Vitória, pode conter até 5 imagens e/ou vídeos enviados pelo cliente. 
Inclui: 01 diária de destaque da publicação na home; 02 stories 
caracterizados sobre a publicação nas redes sociais do Folha Vitória; 30 mil 
impressões de banners display caracterizados da publicação.

100 Mil impressões de banners display exclusivos do cliente publicado na 
Home e principais editorias com link de direcionamento para canal de 
comunicação do cliente. Peças nos formatos: Billboard 970 x 250 px; 
Superbanner 728 x 90 px; Retângulo 300 x 250 px; Vertical 300 x 600 px e 
Large Mobile 320 x 100 px.

FOLHA VITÓRIA

TV VITÓRIA

40 VTs de 30” exclusivos do cliente veiculados de acordo com a grade abaixo.

I M P A C T O S

1.932.150

*IMPACTO CALCUALDO COM BASE NO PROGRAMA LOCAL ROCK’N POP

I M P A C T O S

100.00

R$ 277.852,36
R$ 92.617,453X DE

TOTAL DE IMPACTOS

+2.5 MILHÕES

RESUMO TOTAL DO PROJETO

PROGRAMAS TIPO FORMATO INSERÇÕES VALOR TABELA UNIT. VALOR TABELA TOTAL ALCANCE
(em mil)

IMPACTO IMPACTO POR INSERÇÃO

BALANCO GERAL VIT MÍDIA NA GRADE 30" 10 R$ 5.281 R$ 52.807 117,237 670.290 67.029
CAMERA RECORD MÍDIA NA GRADE 30" 4 R$ 4.327 R$ 17.308 86,740 160.288 40.072

DOMINGO ESPETACULAR MÍDIA NA GRADE 30" 4 R$ 12.304 R$ 49.216 193,969 290.808 72.702
QUILOS MORTAIS MÍDIA NA GRADE 30" 4 R$ 7.190 R$ 28.760 89,258 146.592 36.648

CIDADE ALERTA ED SB MÍDIA NA GRADE 30" 4 R$ 6.146 R$ 24.584 132,238 167.180 41795
SERIE DE DOMINGO MÍDIA NA GRADE 30" 4 R$ 4.029 R$ 16.114 36,724 85.760 21.440

HOJE EMDIA MÍDIA NA GRADE 30" 10 R$ 3.381 R$ 33.810 82,286 320.640 32.064
Total Geral 40 - R$ 222.599 112,952 1.841.558 46.039

Observações: Valores de tabela de Outubro / 2024. Datas do início do projeto, evento e entregas de materiais comerciais prevista para novembro de 2025 podendo 
sofrer alterações.

Letícia Calado

Executiva de Contas Mercado Nacional

leticiacm@redevitoria.tv.br

(27) 3134 5467 | (27) 99946 8672

Davi Wescley

Superintendente Comercial e de Marketing

davi@redevitoria.tv.br 

(27) 3134-5420 | (27) 99245-2001 


